Дополнительное соглашение № __
К трудовому договору от «__» ________ ___ г.

с. Нижнечуманка                      _____._____.20__
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Нижнечуманская средняя общеобразовательная школа Баевского района Алтайского края» (МБОУ «Нижнечуманская СОШ») в лице директора школы, действующей на основании Устава, именуемой в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и_______________, именуемая в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение к трудовому договору №_____ от «___» ____________ _____ года, о нижеследующем:
1. Работник в период трудовых отношений с МБОУ «Нижнечуманская СОШ»  и в течение 1 года после их окончания
ОБЯЗУЕТСЯ:
-не разглашать сведения, представляющие собой персональные данные субъектов, которые будут ему доверены или станут известными при исполнении служебных обязанностей;
-не передавать третьим лицам и не раскрывать публично сведения, представляющие собой персональные данные субъектов, без согласия на то самого субъекта;
-в случае попытки посторонних лиц получить сведения о персональных данных немедленно сообщить об этом своему непосредственному руководителю;
-немедленно сообщать непосредственному руководителю о фактах, которые могут привести к тому, что персональные данные субъектов станут, известны третьим лицам, без ведома самих субъектов или руководства комитета по образованию;
-при утрате или недостаче носителей персональных данных немедленно сообщить об этом руководителю комитета по образованию;
-в случае увольнения все носители (документальные, электронные и т. п.) персональных данных, которые находились в его распоряжении, передать своему непосредственному руководителю.
2. 	Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью трудового договора №___ от «__» ________ ___ г., составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр хранится у Работодателя, второй у Работника.
3.	 Изменения в трудовой договор, определенные настоящим дополнительным соглашением вступают в силу ______________ г.

	
Работодатель
МБОУ «Нижнечуманская СОШ»
Директор____________
С.В. Игнатенко
	
Работник

______________________
__________________ 
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